
Für unseren mobilen Pflegedienst in Ronshausen suchen wir in Vollzeit oder Teilzeit 

eine 

Als familiengeführtes Unternehmen haben wir eine besondere Verantwortung unseren 

Kunden und unseren Mitarbeitern gegenüber. Das Ziel, dieser Verantwortung stets 

gerecht zu werden und unser hohes Qualitätsstreben unterscheidet uns von 

Unternehmen, die ausschließlich das Ziel der Ertragssteigerung verfolgen. 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung bei der Grund- und behandlungspflegerischen Versorgung im 

Früh- und Spätdienst 

 Professionelle und aktivierende Pflege unserer Klienten 

 Förderung der Zufriedenheit und Lebensqualität 

 Begleitung der Pflegebedürftigen im Alltag, um ein selbstbestimmtes Leben zu 

ermöglichen 

Ihr Profil: 

 Vorteilhaft: eine einjährige Ausbildung zum/zur qualifizierten Pflegehelfer/in 

 Freundlicher und liebevoller Umgang mit unseren Klienten 

 Teamfähigkeit, gewissenhafte Arbeitsweise sowie Verantwortungsbewusstsein 

 Flexibilität und Bereitschaft zur Schichtarbeit 

 einen gültigen Führerschein der Klasse B 

Ihre Benefits: 

 Ein überdurchschnittliches Gehalt – bis zu 3.250,- € brutto zzgl. 

pflegetypischer Zuschläge 

 Ein Dienstfahrzeug zur Erledigung Ihrer Wege 

 Firmeneigene Mitarbeiterapp zum Austausch mit Kolleginnen und Kollegen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Private Krankenzusatzversicherung 

 E-Bike Leasing u.v.m. 



Pflegedienstleitung J. Wolf über den ambulanten Pflegedienst in 

Ronshausen:

„Ich bin seit August 2020 in der Position 

der Pflegedienstleitung der ambulanten 

Pflege tätig und habe dank der 

Unterstützung des Unternehmens 

meine beruflichen und persönlichen 

Kompetenzen in dieser Zeit erweitern 

dürfen. In unserem mobilen 

Pflegedienst hat jeder Mitarbeiter die 

Möglichkeit sich stetig 

weiterzuentwickeln. Durch die 

individuell gestalteten Dienste und 

Tätigkeiten, ist es auch für Mütter mit 

kleineren Kindern eine tolle Alternative, 

um sich beruflich zu verwirklichen. Wir 

decken eine Vielzahl an Tätigkeiten im 

pflegerischen Bereich ab, so dass 

unser Kundenkreis sich stetig erweitert. 

Wir freuen uns über neue, motivierte 

Kollegen und Kolleginnen, die bereit 

sind ein Teil unseres Teams zu werden. 

Wir freuen uns auf Sie

 

Der Familienbetrieb Krankenpflege Bardt: 

Das Unternehmen Krankenpflege Bardt GmbH & Co. KG besteht aus drei 

Unternehmensteilen – Unsere vollstationären Pflegeeinrichtungen in Heringen, 

Rotenburg und Sontra mit insgesamt 167 Pflegeplätzen. Die Standorte Heringen und 

Rotenburg bieten darüber hinaus auch betreutes Wohnen in komfortablen 

Appartements in ruhiger Lage an. Und der ambulante Pflegedienst in Ronshausen 

unterstütz unsere Kunden in den angemieteten Appartements oder in eigener 

Häuslichkeit. 

Ronshausen bildet mit der Hauptverwaltung, mehreren Büros und insgesamt 12 

Mitarbeitern/innen den Mittelpunkt des Geschehens. Als familiengeführtes 

Unternehmen zeichnen wir uns durch über 30 Jahre Branchenerfahrung und durch 

moderne Lösungsansätze jeglicher neuen Herausforderungen aus. 

Wir freuen uns auf Sie! 

Postweg 3 -36217 Ronshausen 
Tel.: 06622 92300 
bewerbung@krankenpflege-bardt.de 

www.bardt-pflege.de 


